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Firmamizin her biriminde, musteri ihtiyag¢ ve beklentilerini en Ust seviyede karsilamak ve teknolojik gelismeleri takip
ederek surekli iyilestirmek ve iklim degisikliginin tim yonetim sistem siireclerimizde g6z onilinde bulundurarak
calismak,

Takim ruhu igerisinde sirket, birim hedeflerine ulasmak ve yenilik¢i ve yaratici yaklasimlari cesaretlendirmek, teknik
ve davranissal yetkinlikleri artiracak egitimleri gerceklestirmek,

Ulusal ve Uluslararasi yasa, mevzuat ve tiim uygunluk sartlarina uygun c¢alismak,

is Saghigi ve Givenligi, Cevre ve Kalite Yonetim Sistemleri gerekliliklerini, stirekli iyilestirilmesini ve hedeflerini yerine
getirebilmek icin ¢alisan katilimini saglamak.

is Saghg ve Givenligi” ile ilgili faaliyetlerimizden kaynaklanabilecek is kazasi ve meslek hastaligi risklerini dnceden
tespit ederek, en aza indirmek ve bu riskleri galisanlarimizin katilimiyla etkin bir sekilde azaltarak giivenli ve saglikh
calisma kosullarini saglamak icin sistematik olarak kendimizi strekli iyilestirmek.

Dogal kaynak, enerji ve hammaddenin verimli kullaniimasini saglamak,

Cevre kirlenmesinin 6nlenmesine ve ¢evreye olumsuz etkilerin azaltilmasina dair Pireks taahhitlerini gerceklestirmek
ve slrekli iyilestirmek.

Katma degerli Griinler tasarlayarak lilke ekonomisine katki saglamak.

Yonetim Kurulu Bagkani
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